SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
Z ZAKRESU MEDYCYNY PRACY NA 2024r.

I. UWAGI WSTEPNE:

Udzielajgcym zamoéwienia jest Podlaski Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Biatymstoku,
15-535 Biatystok, ul. Wiewiércza 10.

Postepowanie bedzie prowadzone na zasadach okre$lonych w art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.
o dziatalnoéci leczniczej ( t.j. Dz. U. 2023. 991 ) w zwiazku art. art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147, art.
148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152, art. 153 i art. 154 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

(t.j. Dz. U. 2024. 146) .

oraz w oparciu o przepisy:

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy tekst jednolity: art. 5 ust.1 pkt 4i 5, i art. 12 ust. 1 ( t.j. Dz. U. 2022
437).

2. Prawo o$wiatowe - art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. ( tj. Dz. U. 2023. 900 ).

3. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2014r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkét ponadpodstawowych
lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw tych szkét, studentdw, stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych
oraz uczestnikéw studiéow doktoranckich ( Dz. U. 2019. 1651 ).

4. Ustawy o kierujacych pojazdami z dnia 5 stycznia 2011r. ( t.j. Dz. U. 2023. 622 ).

5. Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2019r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami i kierowcoéw (t.j.Dz. U. 2022. 2503 ),

Oferent w celu prawidtowego przygotowania i ztozenia oferty winien doktadnie zapoznac sie z wszelkimi
informacjami zawartymi w Szczegoétowych Warunkach Konkursu Ofert zwane dalej SWKO.

Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu, przesuniecia terminu sktadania ofert
oraz terminu ogtoszenia rozstrzygniecia konkursu ofert bez podania przyczyny.

Il. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zamdéwienia jest w szczegélnosci wykonywanie badan lekarskich z zakresu medycyny pracy
kandydatéw do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw tych
szkot, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych, ktérzy w trakcie praktycznej nauki
zawodu lub stazu uczniowskiego oraz doktorantow, ktorzy w trakcie ksztatcenia beda lub sg narazeni na
dziatanie czynnikéw szkodliwych, uciazliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia z_wytaczeniem dorostych
kandydatéw i stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych w oparciu o rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 26 sierpnia 2019r. w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkét ponadpodstawowych lub
wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow tych szkdt, studentdw, stuchaczy kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych oraz uczestnikéw studiow doktoranckich ( Dz. U. 2019. 1651 ) oraz ustawy
o stuzbie medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997r. ( t.j. Dz. U. 2022. 437 ), zakonczonych wydaniem
orzeczenia w formie zaswiadczenia lekarskiego o mozliwosci pobierania praktycznej nauki zawodu.

2. Przeprowadzanie badan lekarskich w celu wydania orzeczenia lekarskiego o istnieniu lub braku
przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdami na podstawie art.75 ust.1 pkt 7 i 8 ustawy z dnia 5
stycznia 2011r. o kierujacych pojazdami w oparciu o rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie badan
lekarskich osob ubiegajqcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (t.j. Dz. U. 2022. 2503 )

- kandydatéw do szkét ponadpodstawowych lub uczniéw szkét ponadpodstawowych prowadzacych ksztatcenie



w zawodzie, dla ktérego podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, o ktorej
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe
( Dz. U. 2023. 900),
przewiduje przygotowanie do uzyskania umiejetnosci kierowania pojazdem silnikowym
lub
do uzyskania kwalifikacji do wykonywania pracy na stanowisku kierowcy i umiejetnosci kierowania
pojazdem silnikowym
lub
realizujacej przygotowanie do uzyskania umiejetnosci kierowania pojazdem silnikowym w ramach
dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 2023. 900),

- niepetnoletnich kandydatéw na kwalifikacyjne kursy zawodowe lub stuchaczy kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych, w zakresie kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie , dla ktérej podstawa
programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, o ktérej mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe ( Dz. U. 2023. 900 ),
przewiduje przygotowanie do uzyskania umiejetnosci kierowania pojazdem silnikowym lub do uzyskania
kwalifikacji do wykonywania pracy na stanowisku kierowcy i umiejetnosci kierowania pojazdem
silnikowym.

Szacunkowa ilos¢ badan lekarskich na 2024 rok wynosi ok. 17 000
W rozbiciu na powiaty w:

1) augustowskim -ok. 750 badan,
2) biatostockim i Miasto Biatystok - ok. 8400 badan,
3) bielskim -ok. 750 badan,
4) grajewskim -ok. 500 badan,
5) hajnowskim -ok. 450 badan,
6) kolnenskim -ok. 150 badan,
7) tomzynskim i Miasto tomza - ok. 1800 badan,
8) monieckim -ok. 350 badan,
9) sejnenskim -ok. 200 badan,
10) siemiatyckim -ok. 250 badan,
11) sokolskim -ok. 300 badan,
12) suwalskim i Miasto Suwaftki - ok. 2200 badan,
13) wysokomazowieckim -ok. 600 badan,
14) zambrowskim -ok. 300 badan.

3. Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010r.
W sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia
i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentéw ( Dz. U. Nr 149. 1002 ).

4. Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie badan
lekarskich oséb ubiegajqgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow ( t.j. Dz. U. 2022.2503)

lll. OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY:

od 01 kwietnia 2024r do 31 grudnia 2024r.



IV. WARUNKI UDZIALU W ZAMOWIENIU:

1. Do konkursu moze przystgpi¢ podmiot, wykonujacy dziatalnosé leczniczg w rozumieniu ustawy z dnia
11 kwietnia 2011r, o dziatalnosci leczniczej ( t.j. Dz. U. 2023. 991) i posiada zgtoszong dziatalno$¢
w zakresie medycyny pracy w Podlaskim Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy w Biatymstoku.

2. Zatrudnia odpowiednig kadre medyczna:

- uprawnionych lekarzy do przeprowadzania badan profilaktycznych ( umowy o prace, umowy cywilno-
prawne ) w celu oceny mozliwosci pobierania praktycznej nauki zawodu.

- w przypadku prowadzenia badan w celu ustalenia istnienia lub braku przeciwwskazan zdrowotnych
do kierowania pojazdami, lekarzy posiadajacych dodatkowe uprawnienia do przeprowadzania badan
kierowcow i posiadajgcych wpis do rejestru prowadzonego przez Marszatka Wojewo6dztwa Podlaskiego

3. Zapewnia mozliwos$¢ przeprowadzenia niezbednych konsultacji specjalistycznych, badan laboratoryjnych
i diagnostycznych we wtasnej jednostce lub w innych podmiotach na podstawie zawartej umowy.

V. PODSTAWOWE ZASADY PRZEPROWADZENIA KONKURSU OFERT

1. W celu przeprowadzenia konkursu Dyrektor Podlaskiego Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy
w Biatymstoku powotat Komisje Konkursowa Zarzadzeniem Dyrektora Nr 4/2024 z dnia 19 lutego 2024r.

2. Kazdy cztonek Komisji Konkursowej sktada pisemne oswiadczenie, ze wobec oferentéw nie pozostaje:

.- W zwigzku matzenskim ani stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej lub linii bocznej do drugiego stopnia,

- wobec nich w stosunku podrzednosci stuzbowej,

- w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
bezstronnosci, lub w takim stosunku pozostaje ich matzonek lub osoba z ktérg pozostajg we
wspolnym pozyciu a takze

- nie jest zwigzany z nimi ani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Jest Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

3. Komisja ustala harmonogram dziatan:
1) Ogtoszenie konkursu w dniu 19 lutego 2024r. i zamieszczenie informacji na:
tablicy ogtoszen w Podlaskim Wojewo6dzkim Osrodku Medycyny Pracy w Biatymstoku,
stronie internetowej www.pwomp.wrotapodlasia.pl , www.bip.pwomp.wrotapodIasia.pl
i_www.podlaskie.eu
2) ogtoszenie zawiera:
a) nazwe i siedzibe zamawiajacego,
b) przedmiot zaméwienia, szacunkows ilo$¢ badan,
c) warunki jakie musi spetnia¢ podmiot, aby mégt przystapi¢ do konkursu oraz wymagane kwalifikacje
zawodowe lekarzy,
d) okres obowigzywania umowy,
e) czas i miejsce sktadania ofert,
opis kryteriéw, jakie musi spetniac oferta do zapoznania sie w ,,Szczegdétowych warunkach
konkursu ofert”, oswiadczeniu, formularzu ofertowym i umowie,
f) wskazanie miejsca i terminu otwarcia ofert ,
g) termin ogtoszenia rozstrzygnigcia konkursu,
h) zastrzezenie o prawie do odwotania konkursu, przesuniecia terminu sktadania ofert, terminu
ogtoszenia rozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny,
i) wskazanie mozliwosci o sktadaniu protestow i odwotan,



http://www.pwomp.wrotapodlasia.pl/
http://www.wrotapodlasia.pl/
http://www.bip.pwomp.wrotapodlasia.pl/
http://www.bip.pwomp.wrotapodlasia.pl/

j) termin zwiazania oferta 30 dni od daty uptywu sktadania ofert.

VI. OPIS PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferent sporzadza oferte wytacznie na formularzu opracowanym przez Udzielajacego zamoéwienie, ktory

zawiera:

a) okreslenie rodzaju badan, powiatu jakiego dotyczy oferta,

b) dodatkowa deklaracja wykonywania badan lekarskich i wydawanie orzeczen kandydatom do szkoty
z ustawy o kierujacych pojazdami.

c) dane o Oferencie ( nazwa i adres podmiotu, osoba upowazniona do reprezentacji zaktadu,
stanowisko, NIP, REGON, Nr telefonu, fax , e-mail, nr wpisu do rejestru prowadzonego przez
Wojewode Podlaskiego lub Okregowg Izbe Lekarska, nr wpisu do KRS lub centralnej ewidenciji
dziatalnosci gospodarczej ), miejsce wykonywania badan, nr telefonu do rejestracji,

d) warunkilokalowe oraz wyposazenie w sprzet i aparature medyczna, w przypadku korzystania ze
szkolnych gabinetéw lekarskich, nalezy dotgczy¢ porozumienie z Dyrekcjami szkét na wspétprace,

e) kwalifikacje lekarzy uprawnionych do przeprowadzania badan profilaktycznych, ktérzy zobowiazali
sie do realizacji zamowienia ( podac forme zatrudnienia, miejsce, dni i godziny przyjec, pieczatka
z kodem cyfrowym oraz podpis lekarza),

g) kwalifikacje lekarzy uprawnionych do przeprowadzania badan lekarskich oséb ubiegajacych
sie do kierowania pojazdami wraz z wzorem pieczeci lekarza uprawnionego do
przeprowadzania badan lekarskich kandydatéw na kierowcéw i kierowcéw, podaé nr ewidencyjny
lekarza o wpisie do rejestru lekarzy uprawnionych do badan kierowcéw,

h)  wymienic lekarzy udzielajacych konsultacji specjalistycznych, ktérzy zobowiazali sie do realizacji

zamowienia ( okresli¢ status poradni, miejsce dni przyje¢, nazwisko i imie, prawo wykonywania
zawodu lekarza specjalisty posiadajagcego ukonczong specjalizacje w okreslonej dziedzinie ),
wymieni¢ pracownie diagnostyczne niezbedne do prawidtowe;j realizacji zaméwienia ( wskazac
gdzie bedzie wykonywane EKG, badanie spirometryczne, audiometryczne, pobieranie materiatu
biologicznego, badanie wrazliwosci na ol$nienie i widzenie zmierzchowe oraz okresli¢ czy znajduje
w strukturze zoz czy w innym podmiocie na podstawie umowy).

2. Oferta musi by¢ napisana w jezyku polskim w sposob przejrzysty, czytelny.

3. Wszystkie dotaczone dokumenty muszg byé kolejno ponumerowane a kopie potwierdzone za zgodnos$¢

z oryginatem przez osobe uprawniong do reprezentacji zaktadu na kazdej stronie z podpisem i pieczatka
Oferenta.

4. Oferenci ponosza koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

5. Oferent sktada oswiadczenia i zobowigzania zawarte na zatgczonym formularzu.

6. Dotacza stosowne dokumenty:

1) Oferent bedacy podmiotem leczniczym ( ZOZ )

- aktualny wpis do Rejestru Podmiotéw Leczniczych, prowadzonego przez Wojewode Podlaskiego
w czesci dotyczacej medycyny pracy lub nr ksiegi rejestrowej,
- aktualny wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego,

2) Oferent bedacy indywidualna praktyka lekarska:

- aktualny wpis do Okregowej Izby Lekarskiej w Biatymstoku,
- aktualny wpis do Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej



VII. MIEJSCE | TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferent sktada oferte wraz z wymaganymi dokumentami w nieoznakowanej, zamknietej kopercie
z dopiskiem:
,,NIE OTWIERAC Konkurs ofert 2024r. powiat .......... .
w Sekretariacie PWOMP pok. nr 19, do dnia 05 marca 2024r. do godz. 15:00

Oferte przestang pocztg bedzie sie uwazato za skutecznie ztozona, jezeli wptynie do dnia 05 marca 2024r.
do godz.15:00.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

VIII. TERMIN zwiazania OFERTA

Oferent zwigzany jest ofertg przez 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert.

IX. MIEJSCE | TERMIN otwarcia ofert

Otwarcie ofert w dniu 06 marca 2024r. w Sali konferencyjnej PWOMP w Biatymstoku ul. Wiewiércza 10

pok. Nr 23, godz. 8:00.

X. WYBOR OFERT

Konkurs sktada sie zdwoéch czesci: jawnej i niejawnej
1) w czesci jawnej w obecnosci przybytych oferentéow:

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

stwierdza sie prawidtowo$¢ ogtoszenia konkursu,

liczbe ztozonych ofert,

otwiera koperty z ofertami i sprawdza zgodno$¢ pod wzgledem formalnym,

odrzuca oferty, ktorych forma nie odpowiada warunkom okreslonym w postepowaniu, ktore
wplynety po terminie lub zawierajg nieprawdziwe informacje,

dokonuje analizy, czy sg zgtoszenia na wszystkie powiaty wojewodztwa podlaskiego,
przyjmuje do protokotu zgtoszone przez oferentéw uwagi i wyjasnienia,

obecnos¢ Oferentdéw nie jest obowiazkowa,

2) w czesci niejawnej komisja:

a)
b)

dokonuje oceny merytorycznej ztozonych ofert ( sprawdza poprawnos¢ dokumentéw i analizuje
dane zawarte w ofercie ),

jezeli oferta zawiera braki formalne wzywa oferenta do uzupetnienia w terminie 3 dni

od powiadomienia,

ustala termin negocjacji z oferentami, ktérzy ztozyli taka deklaracje,

przeprowadza negocjacje ,

przyjmuje wyjasnienia i uzupetnienia formalne Oferentéw,

dokonuje kompleksowej oceny ofert wg kryteriow przy zastosowaniu algorytmu okreslonego

w nizej podanych w pkt XI kryteriach oceny ofert,

wskazuje najkorzystniejsze oferty na okres$lony powiat,

dopuszcza przyjecie kilku najkorzystniejszych ofert na jeden powiat,

dokonuje przydziatu badan w przypadku wyboru wiecej niz jedna oferta na dany powiat zgodnie
z algorytmem okreslonym w pkt Xl kryteria przydziatu badan,



j) Komisja konkursowa przyjmuje jedyna oferte na dany powiat niepodlegajaca odrzuceniu, w
przypadku gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony konkurs ponownie na tych samych warunkach
nie wptynie wiecej ofert,

k) w przypadku, kiedy na dany powiat nie wptynie zadna oferta, przeprowadza sie konkurs
uzupetniajacy lub Dyrektor prowadzi negocjacje z oferentami z sgsiednich powiatéw.

XI. KRYTERIA OCENY OFERT
Po przeprowadzeniu negocjacji zgodnie z ustalonym harmonogramem, Komisja konkursowa
sporzagdza kompleksowa ocene ofert i dokonuje wyboru i przydziatu badah wg nizej wymienionych
kryteriow.
Komisja dokonujac wyboru ofert kieruje sie nastepujgcymi kryteriami:
1) 90% - cena ( badania lekarskiego w celu oceny praktycznej nauki zawodu ),
2) 2% - kompleksowosc ( specjalisci zatrudnieni w tej samej jednostce - 5%, poza -2% )
3) 3% - dostepnosé ( liczba godzin pracy w tygodniu lekarzy medycyny pracy ),
4) 3% - jakos¢ ( ocena PWOMP w skali 1-5 na podstawie kontroli dotychczasowego udzielania
Swiadczen ),
5) 2% - ciggtos¢ ( podmioty uczestniczace w udzielaniu $wiadczen z zakresu medycyny pracy ponad
5 lat).
Ocena ofert wg kryteriéw przy zastosowaniu algorytmu:
90% - cena za badanie przez lekarza uprawnionego wraz z konsultacjami

Cena: W = najnizsza cena wsrdéd oferentéw x 100% x 0,90

cena danego oferenta

3% - dostepnosc ( liczba godzin pracy lekarzy medycyny pracy w tygodniu)

Dostepnos$é: W = liczba godz./tyg danego oferenta  x 100% x 0,03

najwyzsza liczba godz/tyg. wsréd oferentéw

XIl. KRYTERIA PRZYDZIAtU BADAN

1. W celu zapewnienia dostepnosci do badan komisja dokonuje wyboru kilku najkorzystniejszych
ofert na dany powiat.

2. W przypadku kiedy wybrano wiecej niz 1 oferte komisja dokonuje przydziatu badan
przy zastosowaniu nastepujgcego algorytmu:

Max ilo$¢ prognozowana na powiat x ( % Kkryteriéw x Y %kryteriéw wszystkich/100
W =

> wszystkich podmiotéw ( % kryteriow x Y %okryteriow wszystkich /100 )



Xill. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

1.

2.

Po dokonaniu kompleksowej oceny ofert komisja przedstawia Dyrektorowi najkorzystniejsze oferty
i ogtasza wyniki zgodnie ze wskazaniem w ogtoszeniu tj w dniu 20 marca 2024r. na tablicy ogtoszen

PWOMP, stronie internetowej www.pwomp.wrotapodlasia.pl , www.bip.pwomp.wrotapodlasia.pl

i www.podlaskie.eu

Z wybranym Oferentem ustala sie telefonicznie: termin podpisania umowy lub wystania poczta.

XIV. SKARGI, PROTESTY, ODWOLANIA:

1.

2.

7.

8.
9.

W toku postepowania konkursowego Oferent moze ztozy¢ do Komisji Konkursowej umotywowany
pisemny protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

Komisja rozpatruje protest w ciggu 7 dni od daty jego ztozenia i udziela odpowiedzi na pismie.
Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia na pismie.

. W przypadku uwzglednienia protestu, postepowanie zostaje zawieszone a Udzielajgcy Zamodwienia

powtarza zaskarzong czynnosé.

. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu zamieszcza sie na tablicy ogtoszen oraz na stronie

internetowej PWOMP.

. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrywaniu.
. Oferent moze ztozy¢ do Dyrektora PWOMP odwotanie dotyczace rozstrzygniecia postepowania

w terminie 7 dni roboczych od dnia ogtoszenia rozstrzygniecia konkursu.

Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrywaniu.

Odwotanie jest rozpatrywane w ciggu 7 dni od daty jego otrzymania.

Whiesienie odwotania wstrzymuje zawarcie uméw.

O rozstrzygnieciu odwotania Oferent jest informowany niezwtocznie.

W przypadku uwzglednienia odwotania postepowanie konkursowe przeprowadza sie ponownie.

10.Uniewaznienie postepowania konkursowego nastepuje, gdy nie wptyneta zadna oferta

lub odrzucono wszystkie oferty.

WNIOSKI KONCOWE

1.

Z przebiegu postepowania konkursowego Komisja Konkursowa sporzadza protokét, ktory w szczegélnosci
zawiera:

- 0znaczenie miejsca, czasu rozpoczecia i zakohczenia konkursu,

- imiona i nazwiska cztonkow komisji,

- liczbe zgtoszonych ofert,

- wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom okreslonym przez Udzielajagcego zaméwienia
lub ztozonych po terminie,

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym przez Udzielajgcego zaméwienia,
opracowanie kompleksowej oceny ofert,

wskazanie najkorzystniejszych ofert, albo stwierdzenie, ze zadna oferta nie zostata przyjeta,

- wzmianke o odczytaniu protokotu,

- podpisy cztonkéw Komisji.

. Komisja Konkursowa przedstawia Dyrektorowi PWOMP protokét z prac Komisji Konkursowej

wraz z kompleksowg oceng ofert.

. Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postepowania konkursowego, Komisja Konkursowa ogtasza

rozstrzygniecie konkursu.


http://www.wrotapodlasia.pl/
http://www.bip.pwomp.wrotapodlasia.pl/

5. Z chwilg rozstrzygniecia konkursu postepowanie konkursowe zostaje zakoriczone, a Komisja
Konkursowa ulega rozwigzaniu.

6. Wyniki w formie papierowej zostajg przestane do:
- Dyrektora Departamentu Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego,
- Podlaskiego Kuratora Oswiaty i Oddziatéw,
- Prezydenta Miasta Biategostoku, tomzy i Suwatk,
- Starostéw wszystkich powiatéw wojewodztwa podlaskiego.

7. Dokumenty dotyczace postepowania konkursowego przechowywane sg w siedzibie Udzielajgcego
zamoéwienia.

8. Dodatkowe informacje dotyczace postepowania konkursowego mozna uzyskaé pod numerem
telefonu 85-66-47-804 w godz. 7:30-14:00.

Biatystok, dnia 19 luty 2024r.



