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Zatacznik nr 3

do Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy
w Podlaskim Wojewédzkim Osrodku

Medycyny Pracy w Biatymstoku

DYREKTOR
PODLASKIEGO WOJEWODZKIEGO
OSRODKA MEDYCYNY PRACY
W BIALYMSTOKU

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Administrator Systeméw Informatycznych/Informatyk
(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne:

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe;

wyksztatcenie: wyzsze lub $rednie informatyczne i pokrewne;

minimum 3 letnie doswiadczenie w zawodzie informatyka.

Wymagania dodatkowe:

znajomosc zagadnien zwigzanych z ochrong danych osobowych w systemach informatycznych;
doswiadczenie z obstudze oprogramowania medycznego;

umiejetnos$é zarzadzania i administrowania systemem Microsoft Windows Server;

Umiejetnos¢ zarzadzania i administrowania oprogramowaniem do wirtualizacji systemow( np.:
Vmware, Hyper-V);

umiejetnos¢ obstugi zarzadzania Elektroniczng Platformg Ustug Administracji Publicznej — EPUAP;
umiejetnosé konfiguracji urzadzen sieci LAN/WAV;

znajomosc systemu EZD;

znajomosc stosowania elektronicznych doreczen;

znajomos¢ zagadnien z wigzanych z cyberbezpieczenstwem;

. znajomos¢ zagadnien zwigzanych z konfigurowaniem systemow serwerowych;
. kreatywnos¢ i umiejetnosc rozwigzywania problemow.

Do zadan Administratora Systemow Informatycznych naleze¢ bedzie:

zarzadzanie systemami informatycznymi, w ktorych przetwarzane sg dane osobowe, postugujac
sie hastem dostepu do wszystkich stacji roboczych z pozycji administratora;

przeciwdziatanie dostepowi osdb niepowotfanych do systemow informatycznych, w ktérych
przetwarzane sg dane osobowe,

nadzorowanie dziatan mechanizméw uwierzytelniania uzytkownikéw oraz kontroli dostepu do
danych osobowych,

podejmowanie dziatan w zakresie ustalania i kontroli identyfikatorow dostepu do systemu
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informatycznego,

przydzielanie uzytkownikom identyfikatoréw oraz haset do systemoéw informatycznych oraz
dokonywanie ewentualnych modyfikacji uprawnien, a takze wyrejestrowanie konta uzytkownikéw
zgodnie z zasadami okreslonymi w ,Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym”,
blokowanie dostepu do baz danych uzytkownikéw na polecenie 10D,

zmiana hastfa dostepu uzytkownikdéw oraz poszczegdlnych stacji roboczych, ujawniajgc je wytgcznie
danemu uzytkownikowi,

w sytuacji stwierdzenia naruszenia zabezpieczen systemu informatycznego informowanie 10D o
naruszeniu i wspofdziatanie z nim przy usuwaniu skutkdw naruszenia,

nadzorowanie wykonywania napraw, konserwacji oraz likwidacji urzagdze komputerowych oraz
nos$nikéw informatycznych, na ktérych zapisane sg dane osobowe,

nadzorowanie wykonania kopii zapasowych, ich przechowywania oraz sprawdzania pod katem ich
dalszej przydatnosci do odtwarzania danych w przypadku awarii systemu informatycznego,
podejmowanie dziatan stuzgcych zapewnieniu niezawodnosci dziatania komputeréw i innych
urzadzen majgcych wptyw na bezpieczenstwo przetwarzania danych oraz zapewnienie bezpiecznej
wymiany danych w sieci wewnetrznej i bezpiecznej teletransmisji,

monitorowanie systemu komunikacji w sieci wewnetrznej oraz przesytanie danych za
posrednictwem urzadzen teletransmisji.

Do zadan informatyka nalezec¢ bedzie:

prowadzenie racjonalnej gospodarki sprzetem komputerowym;

ewidencja sprzetu komputerowego;

staty nadzor nad sprawnoscig sprzetu komputerowego oraz biezgcg konserwacjg;
opiniowanie zgtaszanych potrzeb modernizacji sprzetu komputerowego;

dostosowanie posiadanego sprzetu do potrzeb uzytkownikdéw;

prowadzenie podstawowego instruktazu w zakresie obstugi sprzetu komputerowego;
staty nadzor nad sprawnoscig i legalnoscig oprogramowania systemowego i uzytkowego;
administrowanie serwerami;

opiniowanie zgtaszanych potrzeb w zakresie modernizacji lub zakupu oprogramowania
komputerowego;

. prowadzenie zakupdw oprogramowania komputerowego;

staty nadzor nad sposobami zabezpieczania danych przed zniszczeniem przez wirusy
komputerowe;
reprezentowanie Osrodka na zewngtrz w zakresie spraw dotyczacych zagadnien
informatycznych, w szczegdlnosci zwigzanych z projektem ,,Podlaski System Informatyczny e-
Zdrowie”;

wydawanie opinii technicznych w zakresie stanu sprzetu i oprogramowania;

udziat w odbiorach technicznych sprzetu, sieci i oprogramowania komputerowego;

ustalenie planu konserwacji sieci komputerowej;

wspoétudziat w prowadzeniu archiwum Osrodka — czesci medycznej;

w razie nieobecnosci inspektora:

- prowadzenie strony internetowej Osrodka;

- prowadzenie BIP;

- przygotowanie raportu statystycznego ze zrealizowanych ustug medycznych;

- przygotowanie i przekazanie raportéw medycznych do OW NFZ;

- przygotowanie i przekazanie do OW NFZ rachunkéw w postaci elektronicznej;

- przygotowanie i przekazanie do OW NFZ elektronicznej kolejki oczekujgcych;



V. Kandydat powinien ztozy¢ nastepujace dokumenty i oswiadczenia:

podanie o przyjecie na stanowisko;

zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej;

dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska;

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dziaftalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe;

5. oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

6. inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata —
kopie tych dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem, przy czym
poswiadczenie moze by¢ dokonane przez samego kandydata;

7. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych, innych niz wymienione w

art. 22'§1 ustawy kodeks pracy dotgczonych z jego inicjatywy, wedtug zatgcznika.

el

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy w zamknietej kopercie w siedzibie PWOMP lub
pocztg na adres: Podlaski Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Biatymstoku ul. Wiewidrcza 10,
15-535 Biatystok z dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko ASl/Informatyk” w terminie do dnia
12.09.2023 r. do godz. 15:00 (liczy sie data wptywu do PWOMP w Biatymstoku, ul. Wiewidrcza 10,
15-535 Biatystok).

Aplikacje, ktére wptyng do PWOMP po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
Kandydat jest zobowigzany do posiadania w dniu rozmowy kwalifikacyjnej oryginatow
dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie, staz pracy i kwalifikacje zawodowe do wgladu dla
Komisji Rekrutacyjnej oraz dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamosé
kandydata.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http:bip.pwomp.wrotapodlasia.pl) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie PWOMP.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.)

KLAUZULA INFORMACYJNA



Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Podlaski Wojewddzki Osrodek Medycyny
Pracy w Biatymstoku, ul. Wiewidrcza 10, 15-535 Biatystok, wpisany do Krajowego Rejestru
Sadowego — Rejestr Stowarzyszen, innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji i
Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy w Biatymstoku XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000003422, NIP: 542-25-18-963,
REGON: 050644543.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, odpowiedzialnym za przestrzeganie ochrony danych
osobowych w Podlaskim Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy w Biatymstoku jest mozliwy za
posrednictwem poczty e-mail pod adresem: iod@pwomp.wrotapodlasia.pl oraz numerem
telefonu: 85 66 47 816.

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie w celu przeprowadzenia rekrutacji na

stanowisko pracy w Podlaskim Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy w Biatymstoku. Podstawg
prawng przetwarzania danych osobowych na potrzeby zwigzane z prowadzong rekrutacjg na
stanowisko pracy jest art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, art. 6 ust. 1 lit. c oraz
art. 9 ust. 2 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom. Administrator danych nie ma
zamiaru przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.
Podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia procesu
rekrutacji. W przypadku niepodania danych Pani/Pana kandydatura nie bedzie brana pod uwage
w procesie rekrutacji.
Dane bedg przetwarzane do czasu zawarcia umowy o prace z wybranym kandydatem do pracy.
Dane oséb niewybranych w procesie rekrutacyjnym dotyczagcym zatrudnienia w wyniku
niniejszego ogtoszenia rekrutacyjnego nie bedq dalej przetwarzane i zostang zniszczone w sposéb
uniemozliwiajgcy ich wtérne pozyskanie. Wyjatek stanowig dane tréjki najlepszych kandydatow
umieszczonych w protokole naboru. Dane tych oséb mogg by¢ przechowywane w okresie 3
miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z wybrang osobg i powtérnie wykorzystane w
przypadku koniecznosci ponownego obsadzenia tego samego stanowiska.
Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
Posiada Pani/Pana prawo do:

e 73dania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
e whiesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,
e whniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
e cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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